CANDIDATURA A L'EXECUTIVA DE LA UNIO DE PERIODISTES VALENCIANS 2017

EQUIP

Us presentem la nostra candidatura per a conformar la nova Comissié Executiva de la
Unid de Periodistes Valencians per al periode 2017-2021. Estara encapcalada per Noa
de la Torre, periodista d’El Mundo a Valéencia, on ha sigut la responsable de la seccio
d’Educacié durant I'tltima decada. La resta de I'equip esta format pels periodistes Biel
Alifio (Efe i El Mundo), Salva Almenar (Diari Ara), Natxo Andreu (RNE), Javier Cavanilles
(Valencia Plaza), Cristina Chirivella (comunicacié Grup Parlamentari Compromis),
Amparo Garcia (comunicacid PSPV-PSOE), Julio Gdmez (Radio L'Om), Alicia Marti (La
Razoén), José Luis Obrador (20 minutos), Isabel Olmos (Levante-EMV), Antoni Rubio
(Escuela i El Mundo), Violeta Tena (El Temps), Pedro Valero (Levante-EMV) i Silvia
Zarza (Europa Press).

Ens considerem una candidatura paritaria i plural, tant per I'edat dels integrants com
pels mitjans de comunicacié i ambits on exercim la nostra tasca. Som professionals de
la premsa escrita, mitjans audiovisuals, agéncies de noticies, gabinets de premsa,
mitjans digitals... També cobrim les diferents branques de la professid, amb redactors i
fotoperiodistes que treballem en seccions tan diverses com Politica, Economia,
Esports, Educacié o Cultura.

La nostra candidatura pretén continuar amb la feina feta els darrers anys; per aixo,
hem volgut que bona part de I'executiva anterior continuara per a consolidar el
projecte a llarg termini. No obstant aix0, trobem que és molt important la incorporacié
de noves veus, nous punts de vista, noves visions i, sobretot, una nova espenta per a
completar la tasca anterior amb noves iniciatives i idees. L'objectiu és contribuir a la
defensa de la dignitat del periodisme en una eépoca molt complexa per a la professio,
aixi com donar suport i ferramentes als nostres associats per a desenvolupar la seua
tasca de la millor manera possible.

Ens agradaria que la Unio de Periodistes Valencians fora |'associacié de tots els
professionals de la comunicacid. Us demanem que ens ajudeu amb les vostres idees a
seguir creixent i sumant veus per a esdevenir una eina potent, util i amb influéncia dins
la societat valenciana. | volem que la Unid siga, sobretot, un punt de trobada dels
periodistes valencians per a debatir i reflexionar al voltant del present i el futur
d’aquesta professiod que ens apassiona.

Amb aquest objectiu, us demanem el vostre suport en I'assemblea que se celebrara el
proper 25 de febrer per a poder dur a terme el programa de treball que us presentem
a continuacid.



PROJECTES

Les propostes del programa es basen en quatre eixos fonamentals de treball:
empreniment periodistic, formacié i reciclatge, trobades professionals i innovacio
periodistica.

1. EMPRENIMENT PERIODISTIC

No podem obviar que I'actual panorama periodistic és el resultat de dos fenomens que
han canviat per complet la nostra professid. D’'una banda, la greu crisi economica i de
les empreses periodistiques que ha deixat a infinitat de periodistes en I'atur i a molts
joves sense poder accedir ni tan sols a un primer lloc de treball digne. D’altra banda, la
revolucio tecnologica que, entre altres canvis, ha fet possible que qualsevol periodista
puga, per primera vegada, desenvolupar el seu propi projecte de comunicacié.

Un dels nostres objectius principals, per tant, ha de consistir en ajudar els
professionals que desitgen iniciar la seua propia aventura periodistica amb projectes
innovadors i que fomenten [I'autoocupacié. Per aix0, volem promoure una
convocatoria d’ajudes per a contribuir al llancament de nous projectes periodistics
(mitjans digitals, revistes especialitzades...) tant de professionals experimentats que
busquen nous horitzons per l'actual situacié laboral com dels nous graduats en
Periodisme que cerquen una primera oportunitat.

2. FORMACIO | RECICLATGE

La Unid de Periodistes Valencians ja té una llarga trajectoria en I'organitzacid de cursos
de formacié en ambits tan diversos com els idiomes, les noves tecnologies o I'Us de
diferents eines professionals. Volem consolidar I'oferta de cursos, aixi com ampliar-la
amb noves propostes a partir de les suggeréencies i inquietuds dels associats.

Cercarem la possibilitat de signar convenis amb entitats de formacié d’idiomes per a
facilitar als nostres associats I'accés a cursos de valencia, anglés, francés i altres
idiomes.

De cara a la reinsercio en el mercat laboral, volem oferir la Unié com a interlocutora
amb el Servef a I'hora de decidir quins sén els cursos més interessants per als
periodistes aturats. De la mateixa manera, pretenem llangar un programa de
reciclatge orientat als periodistes de més edat.

3. TROBADES PROFESSIONALS

Es una de les nostres grans apostes, atés que sdn poques les ocasions en queé tots els
associats ens podem veure de manera més distesa per a intercanviar experiencies i
impressions. En primer lloc, ens agradaria impulsar els “Cara a cara” de la Unid, una



mena de reunions en contextos informals on poder debatir des de dos visions o
perspectives aparentment enfrontades: periodistes dels gabinets de premsa vs.
periodistes de mitjans de comunicacid; mitjans digitals vs. mitjans tradicionals;
periodistes de llarga trajectoria vs. periodistes que comencen; politics vs. periodistes...
I, aixi, qualsevol tema que us interesse. Pensem que, amb una cervesa a la ma, podem
parlar millor de tot un poc.

Ja en un context més formal, voldriem potenciar també un esdeveniment que ajuntara
a tots els professionals de la comunicacié una vegada a I'any. Seria el moment de
reconéixer la bona feina feta i una nova oportunitat per a establir relacions i afermar
llagos entre nosaltres.

4. INNOVACIO PERIODISTICA

Es tracta de promoure debats, xarrades, seminaris, taules redones i trobades similars
per reflexionar sobre les practiques innovadores que estan portant a terme els
diferents mitjans i professionals del periodisme. La idea és generar un forum
d’intercanvi d’idees i projectes que ens puguen ajudar a tots a estar informats de les
noves tendéncies dins la professio en aguest moment d’incertesa i perplexitat.

Per ultim, treballarem intensament en consolidar i eixamplar les diferents iniciatives
gue ja han demostrat el seu éxit en els darrers anys. Parlem de projectes com Llegir
Premsa als IES, Fragments, l'Internet Freedom Festival, els premis Llibertat
d’Expressio, la beca Josep Torrent, la beca Emili Gisbert, etc. En aquest sentit,
mitjangant aquesta ultima beca posarem en marxa una guia d’expertes per tal d’evitar
la discriminacié de geénere dins la practica periodistica, una questio a la qual volem
prestar especial atencié. També treballarem per a donar a conéixer la Unid a les
universitats on es formen els periodistes del futur, aixi com per a tractar d’ajudar en
I’enfocament dels titols universitaris.



