ESTATUTS DE LA UNIO DE PERIODISTES VALENCIANS

CAPITOL I. DENOMINACIO, PERSONALITAT, DOMICILI, AMBIT, FINALITATS,
ACTIVITATS | MITJANS ECONOMICS

Atrticle 1r.- Denominacié

La UNIO DE PERIODISTES VALENCIANS constitueix una entitat professional sense anim
de lucre, a I'empara de l'article 22 de la Constitucié Espanyola, que es regeix per la Llei
Organica 1/2002, de 22 de marg reguladora del dret d'associacid, i que s'acull a la Llei
14/2008, de 18 de novembre d'Associacions de la Comunitat Valenciana, i normes
concordants per les que en cada moment li siguen aplicables i pels Estatuts vigents.

Article 2n.- Personalitat

L'associacio, en tindre personalitat juridica propia, podra posseir béns, ja siguen mobles o
immobles, adquirir les obligacions i els drets en general que li corresponguen per a obrar
amb plena capacitat com a organitzacioé professional.

Atrticle 3r.- Domicili

El domicili social de I'associacié queda fixat en la Plaga del Forn de Sant Nicolau, nimero 6
baix esquerra, de Valéncia.

Article 4t.- Ambit

La UNIO DE PERIODISTES VALENCIANS estén el seu ambit a la Comunitat Autdnoma
Valenciana. L'organitzacié esta integrada en la Federacié d'Associacions de Periodistes
d'Espanya (FAPE).

Atrticle 5é.- Finalitats
S6n finalitats de la UNIO DE PERIODISTES VALENCIANS:

a) Vetllar per l'efectivitat dels drets constitucionals a la llibertat d'expressio i
d’informacid. En especial, treballara perqué la llibertat d’expressié no siga un privilegi
d’un grup social determinat, siné un patrimoni de tota la ciutadania.



b) Treballar perqué la ciutadania dispose d'uns mitjans de comunicacié independents
de pressions i consignes politiques o economiques, ben informats i de qualitat.

c) Promoure la unitat dels i les periodistes del Pais Valencia.

d) Defensar la dignificacié de la professid, la participacid de les i els informadors en
I'elaboracié de la linia informativa i la gestié democratica dels mitjans, aixi com la
llibertat d’expressio, el dret democratic a la informacié i la possibilitat de crear,
participar i accedir als mitjans de comunicacié de tots els sectors i collectius socials.

e) Defensar i promoure els interessos i els drets dels i les periodistes afiliats i
afiliades.

f) Promoure la solidaritat entre els treballadors i treballadores dels mitjans de
comunicacié i d'altres sectors. Mantenir contactes amb els sindicats representatius.

g) Promoure els valors d'igualtat de génere entre els treballadors i treballadores dels
mitjans de comunicacié i d'altres sectors, mitjancant actes socials, culturals i
formatius adrecats als i les professionals dels mitjans de comunicacié i a la
ciutadania.

h) Promoure la cultura, entesa aquesta com un ambit de participacid, debat i
educacié en valors on el fotoperiodisme i el periodisme i, per tant, els i les seues
professionals tenen molt a aportar al conjunt de la ciutadania valenciana.

i) Garantir als afiliats i afiliades la defensa juridica i la solidaritat professional davant
els atacs que patisquen en I'exercici del seu treball. L'associacio podra establir altres
serveis als seus afiliats i afiliades.

j) Afavorir el perfeccionament professional dels socis i socies mitjangant cursos,
debats, conferéncies, intercanvis i altres.

k) Collaborar amb iniciatives d’entitats, sindicats, administracions i altres
associacions professionals i civiques que defensen els mateixos interessos que la
UNIO DE PERIODISTES VALENCIANS. La Comissié Executiva decidira sobre la
firma d'acords amb altres entitats.

) Lluitar, en tots els ambits, per la definitiva acceptacio legal de les vies d'accés a la
professié periodistica regulades als presents estatuts.

Article 6é.- Activitats
Les activitats de I'associacid son les segiients:

a) Formacié. La UNIO DE PERIODISTES VALENCIANS organitza periddicament
seminaris, jornades i conferéncies per a la formacié i reciclatge dels i les
professionals, aixi com la presentacio de llibres i tertulies professionals.

b) Drets professionals. La Unié realitza iniciatives informatives en defensa dels
interessos dels socis i socies i en la defensa dels drets professionals i la salvaguarda
dels principis constitucionals de la llibertat d’expressié i informacié.



c) Borsa de Treball. La Unié té oberta una borsa de treball per als socis i socies en
I'atur o que volen millorar el treball. La Unié fa d'intermediaria entre les empreses i
entitats que necessiten aquests serveis.

d) Servei de Defensa Juridica. La Uni6 posa a disposicié dels socis i socies un servei
d'assistencia juridica, sempre i quan es tracte de problemes en |'exercici de la tasca
periodistica i agressions contra la llibertat d'expressio.

e) Premis Llibertat d'Expressié. La UNIO DE PERIODISTES VALENCIANS organitza
anualment el lliurament dels Premis Llibertat d'Expressié a persones i entitats que
s’hagen distingit en la defensa d'aquest dret.

f) Acreditacions professionals. La Unié tramita els carnets de la Federacio
d’Associacions de Periodistes d'Espanya (FAPE) i de la Federacié Internacional de
Periodistes (FIP).

g) Pagina Web. La Unié disposa d'una pagina per a informar de les activitats de
I'associacio.

h) Newsletter. La Unié envia periddicament un butlleti online que informa sobre les
activitats internes de la Unio, les noticies sobre els mitjans de comunicacid
valencians i fa d'enllag entre el mén del periodisme i la societat civil.

i) Biblioteca Vicent Ventura. Els socis i socies poden consultar en les nostres oficines
la colleccio de llibres sobre mitjans de comunicacioé de la Biblioteca Vicent Ventura.

j) Convenis amb institucions i empreses. La Uni6 té signats convenis de collaboracioé
amb institucions i empreses que faciliten les tasques professionals dels seus socis i
sOcies, aixi com activitats organitzades per la Unié.

k) Assessorament en mateéria laboral i fiscal.
Article 7é.- Mitjans econdmics

1.- La UNIO DE PERIODISTES VALENCIANS, com a entitat professional sense anim de
lucre, es crea amb un patrimoni incial de zero euros. Podra posseir patrimoni propi, format
per: béns mobles i immobles, si els tingués, les aportacions dels socis i socies i ajudes dels
organismes publics i privats.

2.- L'Associacié podra en tot moment, i sempre que la Comissié Executiva ho autoritze,
recaptar i acceptar tot tipus d’aportacions, subvencions i llegats de tipus economic, incloses
les rebudes per les distintes delegacions autoritzades per la UNIO DE PERIODISTES
VALENCIANS, sempre que no implique ingerencia aliena en el funcionament de I'entitat.

CAPITOL Il. REQUISITS, DEURES, DRETS, ALTES | BAIXES DELS SOCIS |
SOCIES

Article 8é.- Requisits per a associar-se

Podra pertanyer a la UNIO DE PERIODISTES VALENCIANS:



1.- Qui estiga en possessié d'un titol (llicenciatura, grau) expedit per una Facultat de
Periodisme, Ciéncies de la Informacio, Comunicaci6 o denominacié equiparable, de
qualsevol universitat espanyola o estrangera amb titulacié homologada en Espanya, aixi com
qui estiga en possessio del titol de periodista expedit per les extintes Escoles de Periodisme.

2.- La Junta Directiva de la UNIO DE PERIODISTES VALENCIANS, seguint alldb que en
cada moment establisquen els estatuts de la FAPE, podra proposar als 6rgans de FAPE,
amb caracter excepcional, I'admissié com a socis/socies de qui, sense estar en possessio de
la titulacié exigida, exercisquen el periodisme de forma continuada i com principal mitja de
vida. L'excepcionalitat de la sollicitud haura d’estar justificada amb la documentacié que
acredite de forma fefaent una professionalitat contrastada, antiguitat i continuitat en
I'exercici de la professid i la realitzacié de funcions especificament periodistiques.

3.- Preassociat/da. Podran sollicitar la incorporaciéo a la UNIO DE PERIODISTES
VALENCIANS, com a preassociats/des, els i les estudiants de Periodisme d'universitats de
la Comunitat Valenciana que hagen superat el nivell d’estudis que determine I'Assemblea
General de la UNIO DE PERIODISTES. La condicié de preassociat/da déna dret a utilitzar
els serveis basics de la Uni6 de Periodistes, en les condicions que establisca I'’Assemblea
General. En cap cas es reconeixeran drets de sufragi, actiu o passiu, als preassociats/des.
Els preassociats/des tindran I'obligacié de pagar la quota d'incorporacié que establisca
I’Assemblea General. La condicié de preassociat/da quedara extingida automaticament en
adquirir-se la condicié d’associat/da, en obtindre’s la titulacié corresponent o, en tot cas, una
vegada transcorreguts tres anys en esta situacid. Encara aixi, es perdra la condicié de
preassociat/da en virtut de l'acord de la Junta Directiva de la Unid de Periodistes
Valencians.

Article 9é.- Deures dels socis i les socies

Els socis i socies tindran les seglients obligacions:

1.- Acatar i complir els acords validament adoptats pels drgans de govern i representacié de
I'’Associacio.

2.- Ajustar la seua actuacio a les disposicions estatutaries, complint fidelment els Estatuts.
3.- Ocupar amb zel i diligéncia els encarrecs que la Comissié Executiva li encomane.

4.- Contribuir a I'assoliment de les finalitats especifiques de I'’Associacid, posant el seu
maxim esfor¢ dins de les seues possibilitats, per al compliment del disposat en els articles 5 i
6 dels presents Estatuts.

5.- Contribuir amb I'aportacié economica i les quotes, ordinaries i extraordinaries, que
puguen acordar-se en Assemblea General.

Article 10é.- Drets dels socis i les sdcies

Tot soci o socia ostenta els seglients drets:



1.- A participar en les activitats de |'associacié i en els organs de govern i representacid, a
exercir el dret de veu i vot, aixi com a assistir a 'Assemblea General, d’acord amb els
Estatuts.

2.- A ser informat/da sobre la composicié dels organs de govern i representacié de
I’Associacio, del seu estat de comptes i del desenvolupament de la seua activitat.

3.- A consultar els llibres de I'associacié amb sollicitud prévia a la secretaria.

4.- A ser escoltat/da amb caracter previ a I'adopcié de mesures disciplinaries contra ell/a i a
ser informat/da dels fets que donen lloc a aquestes mesures, devent ser motivat I'acord que,
si s'escau, impose la sancié.

5.- A impugnar els acords dels organs de I'Associacié que estime contraris a la Llei o als
Estatuts.

6.- A exercir la representacio que li siga conferida en cada cas.

7.- A proposar iniciatives a la Comissié Executiva i sotmetre propostes de resolucié a
I'Assemblea.

8.- Afer Us dels serveis comuns que estan a disposicid de I'associacid.

Article 11é.- Altes

Sera donada d'alta com soci o socia tota aquella persona que ho sollicite i reunisca les
condicions estipulades en I'article 8. Una vegada admesos, els socis i socies seran proveits
d’'un carnet que acredita la pertinenga del periodista a |'organitzacio.

Article 126 .- Baixes

Sera motiu de baixa de la UNIO DE PERIODISTES VALENCIANS:
1.- L'incompliment dels Estatuts i dels acords de |'’Associacio.

2.- L'incompliment del régim intern de I’Associacio.

3.- Per falta greu, i sempre per acord de I'Assemblea General.

4.- Per conducta incorrecta, per desprestigiar a I'Associacié amb fets o paraules que
pertorben greument els actes organitzats per la mateixa i la normal convivencia entre els
associats i les associades.

5.- Per usar en benefici propi, o en perjudici de |'organitzacié, el nom de la UNIO DE
PERIODISTES VALENCIANS, el carnet o la condicié de soci o socia.

6.- La falta d'aportacié econdmica sense causa justificada de dues quotes.

7.- Per renuncia voluntaria del soci o sdcia, que no percebra la participacié patrimonial inicial
o altres aportacions econdmiques realitzades, ni per descomptat, les quotes de pertinenga a
I'associacid que hagués abonat.



8.- La baixa d'un soci o socia dura implicita la perdua de qualsevol dret o benefici que hagués
obtingut a través de I’Associacio.

9.- L'Assemblea podra acordar el reingrés d'un soci o socia si, considerant les causes que
van motivar la seua separacid, aixi ho aconsellen, comengant des d’aquest moment a tindre
els mateixos drets i obligacions. En els suposits de sanci6 i separacio dels socis i socies,
s'informara en tot cas a l'afectat o afectada dels fets que puguen donar lloc a aquestes
mesures, i se li escoltara préviament, tenint el soci o socia un termini de 15 dies per a realitzar
les seues allegacions. Transcorregut aquest termini, haja fet o no les seues allegacions, la
Comissié Executiva resoldra en el termini de 15 dies proposar o no I'expulsié a I'Assemblea
General, resolent la mateixa en el termini d'un mes, i havent-se de motivar I'acord que
s'adopte.

10.- Es perd temporalment la condicié d'associat o associada per realitzar qualsevol activitat
de captacio, elaboracié o difusié de publicitat comercial.

CAPITOL Ill. ASSEMBLEA GENERAL | COMISSIO EXECUTIVA
Article 134.- Organs de I'Associacié

Els organs de govern i representacié de I'Associacié son, respectivament, I'Assemblea
General i la Comissio Executiva.

ASSEMBLEA GENERAL
Article 14é.- Naturalesa

L'Assemblea General és I'drgan suprem de govern de I'Associacid i estara integrada per tots
els associats i associades.

Article 15é.- Reunions

Les reunions de |'Assemblea General seran ordinaries i extraordinaries. L'ordinaria se
celebrara tantes vegades com siga convocada per la Comissié Executiva i, almenys, una
vegada a l'any durant el primer trimestre. Les extraordinaries es celebraran en els suposits
previstos per la llei i prévia convocatoria per la Comissié Executiva, o quan ho sollicite per
escrit un nombre d'associats o associades no inferior al 10 per 100.

Les reunions de I'Assemblea les presidira el president o la presidenta de la UNIO DE
PERIODISTES VALENCIANS. Si hi és absent, es substituira pel vicepresident/a de la
Comissié Executiva. Actuara com a secretari/a de I'Assemblea qui ho siga de la Comissié
Executiva, i sera qui redacte l'acta de cada reunid, reflectint en ella un extracte de les
deliberacions, el text dels acords adoptats i el resultat de les votacions.

Al comengament de cada reunié de I'assemblea, es llegira I'acta de la reunié anterior, que
sera sotmesa a l'aprovacié per part de 'assemblea.



Article 16é- Convocatories

Les convocatories de les Assemblees Generals, tant ordinaries com extraordinaries, es faran
per escrit, expressant el lloc, dia i hora de la reunié, aixi com l'ordre del dia. Entre la
convocatoria i el dia assenyalat per a la celebracié de I'’Assemblea en primera convocatoria
hauran de passar almenys 15 dies.

Per raons d’urgencia, aprovades per la Comissié Executiva, podran reduir-se els esmentats
terminis de convocatoria.

Article 17é - Quorum de validesa de constitucié i quérum d'adopcié d'acords

Les Assemblees Generals, tant ordinaries com extraordinaries, quedaran validament
constituides en primera convocatoria quan estiguen presents almenys un terg dels associats
i associades, i en segona convocatoria qualsevol que siga el nombre dels assistents. La
segona convocatoria s’haura de celebrar mitja hora després que la primera i al mateix lloc.

Els acords es prendran per majoria simple de vots de les persones presents o representades
(vots delegats), excepte en els suposits de modificacié d'estatuts, dissolucié de I'associacid,
disposicié o alienacié de béns, en els quals sera necessaria una majoria de dos tergcos de
vots de les persones presents, decidint en cas d'empat el vot de qualitat del President, o de
qui exercisca aquesta funcié per delegacioé. Es podra delegar el vot per escrit. Cada afiliat i
afiliada no podra dur més de dos vots delegats.

Article 18¢.- Facultats de I'Assemblea General Ordinaria
Son facultats de I'Assemblea General Ordinaria:
a) Controlar l'activitat de la Comissié Executiva i aprovar-ne, si escau, la seua gestio.

b) Examinar i aprovar o rebutjar els pressupostos anuals d'ingressos i despeses, aixi
com la memoria anual d'activitats.

c) Establir les linies generals d'actuacioé, que permeten a I'associacié complir els seus
fins.

d) Disposar totes les mesures encaminades a garantir el funcionament democratic de
l'assocacio.

e) Fixar les quotes ordinaries o extraordinaries.
f) Adoptar els acords referents a:

- Ratificar les altes d'associats o associades, acordades per I'drgan de representacio,
i acordar amb caracter definitiu les baixes d'aquestes.

- Acordar la unié d'associacions, la integracié en federacions o confederacions, la
separacié d'aquestes, aixi com la creacié i participacié en coordinadores o altres
organitzacions especifiques.

- Sollicitud de la declaracié d'utilitat publica o d'intrés public de la Comunitat
Valenciana.



- Disposicid i alienacio6 de béns.
- Aprovar el Reglament de Régim Intern.

- Qualsevol altra que no corresponga a un altre 6rgan de l'associacio.

Article 19é.- Facultats de I'’Assemblea General Extraordinaria.
Son facultats de les Assemblea General Extraordinaria:

a) Triar i separar els membres de I'6rgan de representacié. Nomenament de la
Comissié Executiva i els seus carrecs i, si s'escau, destituir a qualsevol o la totalitat
dels membres de la Comissié Executiva.

b) La modificacio dels Estatuts.

c¢) Acordar la dissolucié de I'Associacio.

COMISSIO EXECUTIVA
Article 20é- Naturalesa i composicié

La Comissié Executiva és I'0rgan de representacié que gestiona i representa els interessos
de la UNIO DE PERIODISTES VALENCIANS d'acord amb les disposicions i directives de
I'Assemblea General. Estara formada per un President/a, un Vicepresident/a Primer, un
Vicepresident/a Segon, un Secretari/a, un Tresorer/a i fins a deu Vocals, designats per
I’Assemblea General entre els associats o associades majors d'edat, en ple Us dels seus
drets civils que no estiguen afectats per motius d'incompatibilitat legalment establerts. Estos
carrecs seran incompatibles amb un lloc directiu empresarial, no periodistic, dins d'un mitja
de comunicacié. El seu mandat tindra una durada de quatre anys. Cap dels carrecs que
componen la Comissié Executiva sera retribuit, perd tampoc hauran de comportar cap
despesa per a les persones que els exercisquen. El President/a, Vicepresidents/es i el
Secretari/a de la Comissié Executiva seran, aixi mateix, President/a, Vicepresidents/es i
Secretari/a de |I’Associaci6 i de I'Assemblea General.

Article 21é- Procediment per a l'eleccié i substitucié de membres
L'eleccié dels i les membres de la Comissioé Executiva es regira per les segiients normes:

a) L'elecci6 es fara en assemblea i la votacid sera secreta. Seran valids els vots
delegats.

b) L'Assemblea en la qual s’haura d’elegir la comissié executiva es convocara amb un
mes d'antelacio.

c) A partir de la publicacié de la convocatoria d’Assemblea, i fins 48 hores abans de
la data de celebracid, es podran presentar candidatures davant el secretari/a de la
Comissié Executiva, en la forma que aquest determine. Els candidats i candidates



hauran d’acceptar, mitjancant escrit firmat, la seua participacié com a elegibles en el
procés electoral.

d) Les candidatures no podran incloure més de quinze noms ni menys de cinc. Les
llistes seran tancades, i no es podra modificar I'ordre dels candidats i candidates ni
llevar noms. Cada soci o socia podra votar una Unica candidatura. El cap de cada
llista sera el candidat a president o presidenta.

e) Per a fer la votacio, es constituira una mesa d’'edat, formada pels dos socis o
sOcies més joves i el de més edat de tots els presents, exceptuant els candidats. La
mesa d'edat cridara els electors i electores per ordre alfabétic. Per exercir el dret a
votar, els socis i socies hauran d'acudir proveits d'un document d’identificacié legal.

f) Acabada la votacid, la mesa d'edat fara el recompte dels sufragis. La llista més
votada sera proclamada com a comissié executiva, i el seu cap, com a president o
presidenta. Si alguna altra candidatura obté més del 15% dels vots emesos, tindra
dret a incorporar-se en la comissié executiva. En aquest cas, per cada 15% dels vots
emesos la candidatura minoritaria incorporara un vocal en la executiva, designant-se
en el mateix ordre que ocupen en la llista presentada.

g) Si no es presenta cap candidatura, I'eleccié s’ajornara fins a una nova assemblea,
que s’haura de convocar en un termini d'entre 30 i 60 dies.

h) Si es presenta només una candidatura, sera proclamada com a Comissio
Executiva sense necessitat d'efectuar la votacié.

i) L'associacié posara a disposicié de totes les candidatures els mitjans de técnics
perque puguen dirigir-se a tots els socis i socies per tal de fer campanya electoral,
devent exposar-se en el tauler d’anuncis de I'’Associacié amb quinze dies d'antelacio.

j) En cas d'abséncia o malaltia d’algun membre de la Comissié Executiva, podra ser
substituit provisionalment per un altre dels i les membres de I'associacid, prévia
designacié per majoria dels i les membres de la Comissié Executiva que haura de ser
ratificada en la proxima Assemblea General Ordinaria que es convoque, excepte en el
cas del President o Presidenta, que sera substituit pel vicepresident o
vicepresidenta.

k) Els i les membres de la Comissié Executiva cessaran per haver transcorregut el
periode del seu mandat, per renlncia expressa o per acord de I'’Assemblea General.

) La destitucié es fara per majoria absoluta dels presents, i la intencié de presentar la
recusaci6 haura de ser comunicada préviament a la Presidéncia que,
obligatoriament, la incloura en I'Ordre del Dia. La proposta de recusacio la firmaran,
com a minim, la quarta part dels socis i socies i haura d'incloure la corresponent
alternativa de candidats per assumir les vacants.

m) Les vacants de la Comissié Executiva seran cobertes mitjangant el nomenament
intern, llevat del cas previst en l'apartat k) d'aquest mateix article. Aixi, sera la
Comissio Executiva qui nomene els nous membres que hi formen part .



Article 22é.- Reunions i qudrum de constitucié i adopcié d'acords

La Comissio Executiva es reunira prévia convocatoria, devent passar almenys tres dies entre
aquesta i la seua celebracié, quantes vegades ho determine el seu President o la seua
Presidenta, o a peticié d'un terg dels seus membres. Quedara constituida quan assistisca un
terg dels seus membres i perque els seus acords siguen valids hauran de ser adoptats per
majoria de vots dels i les presents. En cas d’empat, sera de qualitat el vot del President o
Presidenta. A les reunions de la Comissié Executiva podran assistir amb veu pero6 sense vot,
aquelles persones que sent técnics puguen assessorar a |'Executiva sobre materies
concretes a debatre en aquestes reunions. La seua assisténcia podra ser sollicitada per
qualsevol membre de I'Executiva, i la seua preséncia haura de ser comunicada en el moment
de la convocatoria de I'Executiva.

Article 23é -Facultats de la Comissié Executiva
Son facultats de la Comissid Executiva:

a) Tindre i exercitar la representacié de l'associacié i dur a terme la direccid i
I'administracié de la manera més amplia que reconega la llei i complir les decisions
preses per |I'Assemblea General, i d'acord amb les normes, les instruccions i les
directius generals que questa Assemblea General establisca.

b) Prendre els acords necessaris per a la compareixenga, davant dels organismes
publics, per a l'exercici de qualsevol classe d'accions legals i per a interposar el
recursos pertinents.

c) Resoldre sobre l'admissié de nous associats i associades, i portar la relacié
actualitzada de tots els associats i associades.

d) Proposar a I'Assemblea General I'establiment de les quotes que els membres de
I'associacio hagen de satisfer.

e) Convocar les assemblees generals i controlar que els acords que s'hi adopten es
complisquen.

f) Comunicar al Registre d'Associacions la modificacié dels estatuts acordada per
I'Assemblea General, en el termini d'un mes.

g) Presentar el balang i I'estat de comptes de cada exercici a I'Assmblea general
perque els aprove, i confeccionar els pressupostos de l'exercici seglient.

h) Portar la comptabilitat d'acord amb normes especifiques que permeten obtindre la
imatge fidel del patrimoni, del resultat i de la situacié financera de I'entitat.

i) Efectuar l'inventari dels béns de I'associacio.

j) Elaborar la memoria anual d'activitats i sotmetre-la a l'aprovacié de I'Assemblea
general.

k) Resoldre provisionalment qualsevol cas no previst pels presents estatuts i donar
compte d'aixo en la primera Assemblea general subsegiient.



[) Dirigir les activitats socials i dur la gestié econdomica i administrativa de
I’Associacid, acordant realitzar els oportuns contractes i actes, sense perjudici del
disposat en els presents estatuts.

m) Elaborar, si s'escau, el Reglament de Regim Interior.

n) Nomenar delegats i/o delegades per a alguna activitat determinada de
I’Associacio, i encara que aquesta persona siga membre de la Comissié Executiva.

o) Vetllar pel compliment dels Estatuts.
p) Crear, coordinar i dirigir la tasca de les Comissions de Treball.
q) Vetllar per I'eficacia dels serveis prestats.

r) Qualsevol altra facultat que no estiga atribuida, d'una manera especifica, en
aquests estatuts a I'’Assemblea General.

Article 24¢.- Presidéncia
El mandat de la presidéencia sera per un maxim de huit anys.
La Presidéncia de la UNIO DE PERIODISTES VALENCIANS tindra les seguents atribucions:

a) Representar legalment a I'’Associacié davant tota classe d'organismes publics i
privats, tenint ampliament informat de la seua gesti6 al vicepresident/a i al
secretari/a.

b) Convocar i presidir les reunions de la Comissié Executiva, les Assemblees i les
Jornades de Treball, aixi com dirigir els debats que sorgisquen de les mateixes, i
determinar I'Ordre del dia de cadascuna.

c) Sollicitar, subscriure i disposar polisses de credit en la Banca privada o oficial,
quan les necessitats economiques de I’Associacio aixi ho aconsellen i previ acord de
la Comissié Executiva. Igualment, podra obrir o cancellar comptes corrents o de
crédit, amb o sense aval, o d’estalvis en Bancs, Caixes d'Estalvis o qualsevol ens
financer. Per a totes aquestes operacions financeres, sera imprescindible signatura
mancomunada del tresorer i secretari.

d) Signar qualsevol tipus de contracte o conveni amb els Organismes Oficials, aixi
com sollicitar i cobrar subvencions i ajudes econdmiques de qualsevol ens, tant
oficial com particular.

e) Autoritzar amb la seua signatura les Actes de les Sessions de la Comissid
Executiva, de les Assemblees Generals i de les Jornades de Treball, en unié amb el
Secretari o Secretaria de I'’Associacio, aixi com les certificacions de testimoniatge
que aquest/a expedisca respecte al contingut de les mateixes.

f) Podra atorgar poders plens o parcials als i les membres de la Comissié Executiva
que crega oportu i necessari. Aixi mateix podra nomenar amb plens poders,
Advocats i Procuradors, per a tota classe de litigis que pogueren sorgir.



g) Vetllar per I'execucié de les Conclusions de Congressos i Jornades de Treball,
i reuni issi6 Executiva.
Assemblees Generals i reunions de la Comissi6 Executiva

h) | qualsevol altra d'interés per a I'execucio de I'establert en els Estatuts, que per no
estar atribuida a cap altre 6rgan de I'Associacid, per urgéncia del cas o per especials
circumstancies, haja d'assumir la Presidencia.

Article 25é.-Les Vicepresidéncies

Els Vicepresidents/es substituiran al President o Presidenta en abséncia d'aquest/a,
motivada per malaltia o qualsevol altra ra¢, i tindran les mateixes atribucions que aquell o
aquella. El Vicepresident/a Primer/a assumeix la representacié de I'organitzacié en cas de
dimissié de la Presidéncia.

Article 26é.- La Secretaria
Seran funcions del Secretari o Secretaria de I'’Associacio:
1.- Redactar les Actes de les Assemblees i reunions de la Comissié Executiva.

2.- Expedir certificats de les Actes alludides en l|'apartat anterior i testimoniatge de
particulars, amb el vistiplau de la Presidéncia.

3.- Custodia dels llibres, segells i documentacié de I'Associacid, excepte els de
comptabilitat, sense que aquesta ultima excepcié li impedisca en cap moment veure i
fiscalitzar els seients reflectits en els mateixos.

4.- Cuidar que es pose en coneixement dels organs pertinents, en I'espai més breu possible,
els acords adoptats en I'’Assemblea General i en la Comissié Executiva i que una copia
simple de cada Acta de les sessions de les Jornades de Treball i de les Assemblees
Generals siga facilitada a tots els components de la Comissi6 Executiva.

5.- Ordenar els pagaments que deu efectuar-se a carrec dels fons de I'Associacio,
préviament visats per la Presidéncia.

6.- Qualsevol altra funcié no especificada en els presents Estatuts d’ordre administratiu i
d’‘organitzacio i que per la urgéencia del cas o circumstancies especials, haja d'assumir el
Secretari o Secretaria, sempre amb el vistiplau de la Presidéencia.

Article 27é.-La Tresoreria
Les funcions del Tresorer o Tresorera son:

1.- La custodia dels fons de I'Associacio, efectuar els cobraments i pagaments que el
Secretari o Secretaria, amb el vistiplau de la Presidéncia, li ordene, aixi com les anotacions
comptables necessaries. També tindra sota el seu control i custodia els llibres i documents
comptables.

2.- Preparar, en collaboracié amb el President/a i el Secretari/a de I'Associacid, el projecte
dels Pressupostos Generals de la mateixa, sotmetent-los a la Comissié Executiva, per a la
seua posterior presentacio i aprovacié en I’Assemblea General Ordinaria.



3.- Autoritzar amb la seua signatura, juntament amb la del President o Presidenta, els
pagaments ordenats pel Secretari/a per les obligacions validament contretes.

4.- Realitzar quantes gestions li encomane la Presidencia per a incrementar els recursos
economics de I'Associacié per acord de la Comissié Executiva.

Article 28é.- Els i les vocals

Els i les Vocals tindran les obligacions propies del seu carrec com a membres de la Comissio
Executiva, aixi com les que nasquen de les delegacions o comissions de treball que la propia
Executiva els encomane.

CAPITOL IV. REGIM DE FINANCAMENT, COMPTABILITAT i DOCUMENTACIO
Article 29é.- Obligacions documentals i comptables

L'Associacié disposara d'una relacié actualitzada d'associats i associades. Aixi mateix, dura
una comptabilitat on quedara reflectit el patrimoni, els resultats, la situacié financera de
I'entitat i les activitats realitzades. També disposara d'un inventari actualitzat dels seus béns.
En un Llibre d'Actes figuraran les corresponents a les reunions que celebren els seus organs
de govern i representacio.

Article 30é.-Recursos Econdmics

Els recursos econdomics previstos per al desenvolupament de les finalitats i activitats de
I’Associacio seran els segiients:

a) Les quotes periddiques i extraordinaries.

b) Les subvencions, llegats o heréncies que pogués rebre de forma legal per part
dels associats i associades o de terceres persones.

c) Qualsevol altre recurs licit que es puga obtindre.

Els beneficis obtinguts pel desenvolupament de les activitats econdmiques hauran de
destinar-se exclusivament al compliment dels fins, en els termes establerts en l'article 13.2,
de la Llei organica 1/2002.

Atrticle 31é.- Patrimoni Inicial i Tancament d’Exercici

Atenent a la seua naturalesa, la UNIO DE PERIODISTES VALENCIANS no té patrimoni
fundacional. El tancament de I'exercici associatiu coincidira amb I'dltim dia de I'any natural.

CAPITUL V. DISSOLUCIO | LIQUIDACIO
Article 32é.- Acord de dissolucid

L'associacio es dissoldra:



a) Per voluntat dels associats i associades expressada mitjangant acord de
I’Assemblea General.

b) Per impossibilitat de complir les finalitats previstes en els estatuts segons acord
de I'Assemblea General.

c) Per senténcia judicial.

d) Per la baixa de les persones associades, de manera que queden reduides a menys
de tres (article 50.b Llei 14/2008).

L'acord de dissolucié s’adoptara per I’Assemblea General, convocada a aquest efecte, per
majoria de 2/3 dels associats i associades.

Article 33é.- Comissi6 Liquidadora

En cas de dissolucio, es nomenara una comissio liquidadora, la qual, una vegada extingits els
deutes, i si existira sobrant liquid, el destinara a finalitats benéfiques (concretament a altres
associacions o entitats sense anim de lucre amb finalitats que sintonitzen amb les de la UNIO
DE PERIODISTES VALENCIANS). Els liquidadors/es tindran les seglients funcions:

a) Vetllar per la integritat del patrimoni de I'associacid, aixi com portar els seus
comptes (article 53.A Llei 14/2008).

b) Concloure les operacions pendents i efectuar les noves que siguen precises per a
la liquidacio.

c) Cobrar els crédits de I'associacio.
d) Liquidar el patrimoni i pagar als creditors.

e) Aplicar els béns sobrants de I'associacid a les finalitats previstes pels Estatuts, a
excepcio de les aportacions condicionals (article 53.E de la Llei 14/2008).

f) Sollicitar la cancellacioé dels seients en el Registre.

En cas d'insolvéncia de l'associaci6, I'organ de representacié o, si és el cas, els
liguidadors/es, han de promoure immediatament I'oportu procediment concursal davant el
Jutge competent.

DISPOSICIO ADDICIONAL PRIMERA

En tot quant no estiga previst en aquests Estatuts s'aplicara la vigent Llei d’Associacions
d1/2002, de 22 de Marg i disposicions complementaries.



